
 

 

ПОЛИТИКА ОПС СМ ТОО «ЦС «АСТАНА МЕНЕДЖМЕНТ» 

по переходу ОПС и переводу сертифицированных заказчиков 

с СТ РК OHSAS 18001-2008 на СТ РК ISO 45001-2019 

  

 Руководствуясь обязательным документом международного форума по аккредитации                    

IAF ID 21:2018 (Требования по переходу на  ISO 45001:2018 с OHSAS 18001:2007) и 

Политикой ТОО «НЦА» по переходу на СТ РК ISO 45001-2019 , Орган по подтверждению 

соответствия систем менеджмента ОПС ТОО «ЦС «Астана Менеджмент» (далее ОПС) 

принимает политику перехода ОПС и сертифицированных заказчиков на                                       

СТ РК ISO 45001-2019.  

 Цель: осуществление перехода ОПС и сертифицированных заказчиков с                                      

СТ РК OHSAS 18001-2008 на СТ РК ISO 45001-2019 

 Политика распространяется на деятельность ОПС ТОО «ЦС «Астана Менеджмент» и 

сертифицированных заказчиков в отношении сертификации систем менеджмента 

безопасности труда и охраны  здоровья (БТи ОЗ - OH&S).  

 Для перехода ОПС на СТ РК ISO 45001-2019 ОПС запланированы следующие 

действия:  

1) Разработать план перехода на СТ РК ISO 45001-2019;  

2) Подготовить и разослать сертифицированным заказчикам уведомления о сроках и 

порядке перехода с СТ РК OHSAS 18001-2008 на СТ РК ISO 45001-2019 в соответствии 

с IAF ID 21:2018;  

3) Внедрить в систему менеджмента ОПС СМ и обеспечить выполнение требований                     

IAF MD 22:2018 «Применение ISO/IEC 17021-1 для сертификации системы 

менеджмента безопасности труда и охраны здоровья (OH&SMS) 

4) Осуществить переход ОПС СМ на сертификацию систем менеджмента безопасности 

труда и охраны здоровья в соответствии с требованиями СТ РК ISO 45001-2019. 

5) Составить план проведения аудитов и деятельности по сертификации в соответствии с 

требованиями СТ РК ISO 45001-2019. 

 В соответствии с принятой политикой, сертифицированным заказчикам необходимо:  

1) Изучить требования СТ РК ISO 45001-2019;  

2) Привести сертифицированные систем менеджмента безопасности труда и охраны 

здоровья  в соответствие с требованиями СТ РК ISO 45001-2019;  

3) Согласовать с ОПС ТОО «ЦС «Астана Менеджмент» сроки и способы перехода на                                

СТ РК ISO 45001-2019.  

 Переход на СТ РК ISO 45001-2019 может быть осуществлен при проведении 

очередного (внепланового) инспекционного аудита или при проведении повторного аудита.  

 С 1 апреля 2020 года сертификация систем менеджмента безопасности труда и охраны 

здоровья будет проводится только на соответствие требованиям СТ РК ISO 45001-2019. 

 До 1апреля 2021 года любой сертифицированный заказчик будет иметь возможность 

пройти инспекционный аудит по СТ РК OHSAS 18001-2008.   

 Резолюцией Генеральной ассамблеи ILAC и IAF для перехода от OHSAS 18001 к                  

ISO 45001 установлен срок 3 (три) года со дня публикации – март 2018 года, соответственно 

до 1 апреля 2021 года.  
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Все ранее выданные сертификаты соответствия систем менеджмента 

профессиональной безопасности и здоровья на соответствие СТ РК OHSAS 18001-2008 

должны завершить свое действие до 1 апреля 2021 года. 

 

C уважением, 

Директор 
 

Ибраев Н.И. 

 

 

Исполнитель: Орлова Н.А.,  

тел. 8 7172 229-338, 8 777 222 5459 

 

 

 

 

 

 

 


